
 
 
 

CANEVAS DE PRÉSENTATION DE CANDIDATURE 
À UN POSTE AU CONSEIL D’ADMINISTRATION DE LA 

FHCQ DANS LA SECTION AGA 2023 DU SITE 
FHCQ.COOP 

 
ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ANNUELLE 2023 

 
Veuillez S.V.P. remplir ce questionnaire et le retourner avec votre bulletin de mise en 
candidature à un poste d’administrateur. trice de la FHCQ à njoseph@fhcq.coop au 
plus tard le 5 mai 2023.  
 
Veuillez noter que vous êtes responsable de la qualité de la présentation qui sera 
diffusée dans la section AGA 2023 du site fhcq.coop et que, par conséquent, aucune 
correction ne sera apportée au texte transmis.  
 
Nous vous suggérons également de joindre une photo à votre présentation textuelle. 
 
______________________________________________________________________ 
 
Nom complet : Line Beauséjour 
 
Coopérative d’habitation : Mon Toit 
 
Adresse courriel : line.beausejour@sympatico.ca 
 
Adresse d’une page web, Facebook, Twitter où les membres des coopératives 
d’habitation pourraient obtenir plus d’information sur votre candidature :  
 
 
Êtes-vous membre du conseil d’administration de votre coopérative ? Non, depuis 
2021 je suis tutrice en soutien au CA. 
 
 
Décrivez votre expérience du monde coopératif en habitation : Actuellement, suite 
d’avoir siégé durant plusieurs années au sein du conseil d’administration de la coopérative 
d’habitation Mon Toit, c’est en tant que tutrice que je collabore désormais au bon 
fonctionnement de notre milieu de vie. Depuis trois ans, je suis responsable 
principalement des dossiers plus complexes en lien avec la SCHL. Également depuis 
2012, je promeus et je défends les valeurs du mouvement par mon engagement au cœur 
des comités et en tant qu’administratrice de la FHCQ depuis 2014. C’est ainsi que j’ai pu 
visiter plus d’une cinquantaine de coopératives d’habitation afin de mieux connaître leurs 
réalités et leur identité propre. Jusqu’à l’AGA de 2009, ma participation aux assemblées 
et aux activités organisées par la fédération a été soutenue et c’est grâce à mon 
implication au sein de la fédération que je suis devenue une personne-ressource pour ma 
communauté et un lien de transmission entre le mouvement et ma coop.  

mailto:njoseph@fhcq.coop
http://fhcq.coop/


 
 
 
Précisez les enjeux et dossiers sur lesquels vous souhaitez travailler au sein du 
conseil d’administration de la FHCQ : 

 
• Promotion du développement du parc immobilier coopératif québécois 
• Mobilisation pour le maintien des subventions à la pierre et à la personne 
• Bonification du fonctionnement des comités de la FHCQ   
• Préconisation de la saine gouvernance au sein des coopératives 
• Sensibilisation aux luttes pour contrer les abus de pouvoir  
• Collaboration à la mise à jour des règlements de la régie interne de la FHCQ. 

 
 
Expliquez pourquoi les délégués des coopératives d’habitation devraient vous 
accorder leur confiance en votant pour vous : 
Lors des prises de décisions par les administrateurs, je me fais un devoir que les besoins 
et les revendications exprimées par les membres soient toujours pris en considération. Je 
me tiens à l’affût de nouveaux dossiers afin de m’assurer de la mise à jour de mes 
connaissances. Je préconise la transparence et les valeurs démocratiques à l’intérieur de 
toutes mes activités coopératives. Plus que jamais, je suis disponible pour collaborer aux 
différents projets et toujours prête à mobiliser les membres pour un mouvement plus fort.  
 
 


